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PAZ, JUSTICA E

Governanca 16 e |17 s,

6 Secretarias

1. Gabinete do Prefeito;
2. Controladoria Geral do
Municipio;
3. Secretaria de
Administracao e
Modernizacao;
4. Secretaria de Assuntos
Juridicos;
5. Secretaria de Financas;
6. Secretaria de Governo.

PARA TODOS

Y, | &

Politicas Publicas

¢ Qualidade da Gestao Fiscal;
e Ambiente Regulatorio;

e Plataforma de Processos Digitais: Sistema Acto - Inmov e VRE - Via Rapida
Empresa;

e Revisao do Plano Diretor;

e Sistema de Governanc¢a Municipal;

e Governo Participativo;

e Democratizacao do Acesso aos Servicos Publicos;

e Alternativas para atender as demandas sociais;

e Estrutura e funcionalidade do poder publico;

e Mapa das especifidades sociais do territorio;

e Cadastro Integrado;

e AcOes e Politicas Afirmativas.
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Desenvolvimento Economico EKlzalli/t

RESPONSAVEIS

7 2 Secretarias Politicas Publicas

e Comité de Governanca do Polo Petroquimico;
1. Secretaria de e Decreto de reconhecimento do Polo Petroquimico;
e Fortalecer as Zonas de Desenvolvimento EconOmico;
e Atendimento das Demandas das empresas do Polo Industrial do
Econdmico; Sertaozinho;
e Centro Publico de Trabalho e Renda;
e Programa “Desenvolve Maua”;
Renda e e Visitas Tecnicas aos Parques Tecnoldgicos do Estado de Sao Paulo;
e Organizacao e Reestruturacao do Centro Expandido;
e Parcerias com Sebrae, Senais e instituicdes de ensino;
e Economia Solidaria.

Desenvolvimento
2. Secretaria de Trabalho,

Empreendedorismo.

=] MAUA MAmA A Década da Transformagao

Mot PARATODOS
GOVERNO MUNICIPAL



Desenvolvimento Urbano e
Ambiental

7 5 Secretarias

1. Secretaria de Meio
Ambiente;

2. Secretaria de Mobilidade

Urbana;
3. Secretaria de Obras;
4, Secretaria de
Planejamento Urbano;

5. Secretaria de Servicos

Urbanos.

Autarquia: SAMA
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Politicas Publicas

Programa “Maua Recicla”;

Programa “Troca Verde”;

Estacdo de Tratamento de Esgoto - ETE;

Centro de Protecao Animal;

Intensificar a politica de Educacao Ambiental;

Atualizacdo das leis municipais;

Retomada dos Pac Chafick Macuco, Cerqueira Leite e Jd Oratério;

Criacdo de programa de regularizacao fundiaria Minha Casa Legal;
Implantacdo de projeto piloto de urbanizacdo do Jd Oratério;

Programas e Fomento a transicao energética;

Programa de Asfalto Novo e recuperacao de viais;

Frota Operacional:100 % dos dnibus com acessibilidade;

Veiculos elétricos em teste;

Isencdo Tarifaria para Estudantes , Professores, Idosos, Pessoas com Doencas
Cronicas;

Integracao Tarifaria Fisica ( no interior do Terminal Central € possivel embarcar
em outra linha, sem o pagamento de outra tarifa;

Vale Social do Trabalhador desempregado

Tarifa Temporal . O portador do Cartdo Sim, no periodo de até 60 minutos é
possivel o embarcar em outra linha, no sentido progressivo sem pagar nova
tarifa;

Reforma e Constru¢do de Terminais Rodoviarios;

Sama: Implantag¢ao do Sistema de Fiscaliza¢ao Digital e Servicos Digitais;

Construgao do Reservatorio Jardim Anchieta e Novo prédio da Sama.
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ERRADICACAD
DA POBREZA

Tddif
10 SecrEtarias PO|I'ticaS Pl’lblicas SAUDE E EDUCAGAO DE

e Plano Municipal da Primeira Infancia - PIC; BEM-ESTAR QUALIDADE
1. Secretaria de Assisténcia e Sistema unico de Atencdo a Mulher de Maua - SUAMM,; a
Social: e Maua Cidade Digital;
.OCIa ! e Ampliar a cobertura de Atencdo Basica de modo a atingir pelo menos 70%; .

2. Secretaria de Cultu a, e Reforma, Construcao e Modernizacao das UPAs e Hospital Nardini;
3. Secretaria de Defesa Civil. . rlj]r;)i;a:irg:(jjien}/jﬂir;égéo, Prevencao a doencas; Reducdo da taxa de
4. Secretaria EducagéO; e Pactuar a implantacao de uma nova unidade hospitalar com a IEUA.!'BA"E 1 REDUGAO DAS
5 Esporte e Lazer; microrregiao; DE GENERO DESIGUALDADES
6 Secretaria de HabitagéO' e Construcao de Novas Escolas e Ampliacdao do Acesso a rede de Ensino y %

' . o ! Municipal; ——
/. Secretaria de Politicas e Universalizar o atendimento de educacdo infantil para criancas de 03 anos; ‘ — }

Plblicas para MU”’\EFES; e Ampliar acBes e oficinas para o fomento da economia criativa; N 4

Secretaria de SaL’Jde' e Criar um Centro da Memoéria da Cultura na cidade;
! e Programa “Muralha” e Contratacdao de GCMs;

9. Secretaria de Segu rancad e Ampliacdo do programa ronda escolar municipal, ampliacdo do programa
A|imenta r patrulha Maria da penha . Implantacao e aperfeicoamento do botdo de
I

ia d emergéncia nas unidades escolares municipais;
10. Secretaria de Seguranga e Atendimento as Familias em situacdao de pobreza; O SUAS;

PL’Jb|ica; e Restaurante Popular e Pop. Movel;
» Defesa Civil: Programa de Prevencado e Protecdo, entre outras acoes.
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